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UCHWALA NR V/32/2024
RADY MIEJSKIEJ W ZY.OTYM STOKU

z dnia 12 wrzes$nia 2024 r.

w sprawie tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ niektérych nauczycieli publicznych
placowek, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Zloty Stok, zasad rozliczania tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zajeé jest rézny
w poszczegolnych okresach roku szkolnego oraz zasad udzielania i rozmiaru znizek badz zwolnienia
z obowiazku realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin nauczycielom zajmujacym
stanowiska Kierownicze.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r.
poz. 609 z p6zn. zm.) oraz art. 42 ust. 7 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z p6zn. zm.) Rada Miejska w Ztotym Stoku uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przepisy uchwatly stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w Zespole Szkolno-Przedszkolnym
w Ztotym Stoku, w ktérego sktad wchodzi Przedszkole Publiczne ,.Zielona Dolina” w Makolnie i Szkota
Podstawowa im. Tadeusza Ko$ciuszki w Ztotym Stoku, dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina Zioty
Stok.

§ 2. 1. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko dyrektora zespotu obniza si¢ tygodniowy
obowiagzkowy wymiar zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych o:

1) 8 godzin tygodniowo — w placowce, w ktorej liczba oddziatow wynosi od 6 do 9,
2) 10 godzin tygodniowo — w placowce, w ktorej liczba oddzialow wynosi od 10 do 12,
3) 14 godzin tygodniowo — w placéwce, w ktorej liczba oddziatow wynosi od 13 do 15.

2. Nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko dyrektora zespolu, w ktorej liczba oddzialow wynosi
powyzej 15, zwalnia si¢ z realizacji obowigzkowego wymiaru zajec.

3. Nauczycielowi, ktéoremu powierzono stanowisko wicedyrektora placowki, ustala si¢ znizke
tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢, odpowiednio o4 godziny mniejsza od znizki ustalonej dla
dyrektora.

§ 3. 1. Okresla si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ logopedow, pedagogow, psychologow,
terapeutéw pedagogicznych i doradcéw zawodowych w wymiarze 22 godzin.

2. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych dla
nauczycieli zatrudnionych w zespole, dla ktorego organem prowadzacym jest Gmina Ztoty Stok, realizujacych
w ramach stosunku pracy obowigzki okre$lone dla stanowisk o roznym tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin, ustala si¢ o zasade proporcjonalnosci wedtug wzoru: TWG = (LGI1 + LG2+ ...)) : [(LG1 :
P1)+ (LG2 : P2) + ....] gdzie: TWG - oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé¢ nauczyciela,
LG1,LG2, ...... - oznacza liczbe godzin realizowanych przez nauczyciela w ramach poszczegdlnych stanowisk
przydzielonych w arkuszu organizacji placowki, P1, P2, ....... — oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin zajg¢ dydaktycznych, wychowawczych iopiekunczych okre§lony dla danych stanowisk
w art. 42 ustawy Karta Nauczyciela.

3. Wymiar, o ktorym mowa w pkt 1 oblicza si¢ w utamku dziesietnym i zaokragla do pelnych godzin, w ten
sposob, ze wielko$ci mniejszej niz 0,5 pomija si¢, a wartosci 0,50 i wigkszej — podwyzsza si¢ do pelnej
godziny.

4. Godziny realizowane powyzej pensum okreslonego w pkt.1 stanowig godziny ponadwymiarowe, zgodnie
z art. 35 ust. 2 Karty Nauczyciela.

5. Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu wchodzacym w sktad zespotu, prowadzacych zajecia w grupach
mieszanych, obejmujacych zaréwno dzieci sze$cioletnie, jak iinnych grup wiekowych, z ktorych dzieci
w wieku szesciu lat stanowiag mniej niz 50% dzieci w grupie, wynosi 25 godzin.
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6. Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu wchodzacym w sktad zespotu, prowadzacych zajecia w grupach
mieszanych, obejmujacych zaréwno dzieci sze$cioletnie, jak iinnych grup wiekowych, z ktorych dzieci
w wieku szeséciu lat stanowig co najmniej 50% dzieci w grupie, wynosi 22 godziny.

7. Za prawidlowe ustalenie tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli ijego
rozliczenie odpowiada dyrektor zespotu.

§ 4. Traci moc Uchwata Nr XXX1/209/2017 Rady Miejskiej w Ztotym Stoku z dnia 29 czerwca 2017 r.
w sprawie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ niektorych nauczycieli publicznych szkot, dla
ktérych organem prowadzacym jest Gmina Ztoty Stok, zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaj¢é nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zajgC jest rozny w poszczegdlnych okresach roku
szkolnego oraz zasad udzielania irozmiaru znizek badz zwolnienia z obowiazku realizacji tygodniowego
obowiagzkowego wymiaru godzin nauczycielom zajmujacym stanowiska kierownicze.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Ztotego Stoku

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej w Ztotym Stoku

Elzbieta Ruszkowska
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Uzasadnienie

W zwigzku z utworzeniem z dniem 1 wrzes$nia 2024 r. Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Ztotym Stoku
w sktad ktorego wejda przedszkole publiczne iszkola podstawowa, nalezy zmieni¢ uchwale w zakresie
zwolnienia z obowigzku realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych dyrektora zespolu. W poprzedniej uchwale zwalnialo si¢ =z realizacji
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dyrektora szkoty i przedszkola.

Projekt uchwaty zostal przestany do zaopiniowania zwigzkom zawodowym.
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