Erojekt

zdnia 4 czerwea 2024 r.
Zatwierdzony Przez ....cverimneerens

UCHWALA NR ...ocvvvnnninnses
RADY MIEJSKIEJ W ZEOTYM STOKU

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Zlotego Stoku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2024 r.
poz. 609 zpézn. zm.) wzwigzku zart. 8ust. 2iart. 36 ust.2, 314 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z2022, poz 330), § 3 ust. 11§ 6 rozporzadzenia Rady Ministrow
zdnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz.U. 22021 r.,
poz. 1960) oraz art. 18 ustawy z dnia 17 wrzeénia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu oséb zajmujacych

kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2021 r. poz. 1834), Rada Miejska
w Ztotym Stoku uchwala co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala sie dla Burmistrz Ziotego Stoku Grazyny Orczyk wynagrodzenie miesieczne, na ktére
skiadaja sie:

a) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie - 10.250,00 zt (stownie: dziesie¢ tysiecy dwiescie piecdziesigt ztotych),
b) dodatek funkeyjny w kwocie - 3.150,00 zl (stownie: trzy tysigce sto pieédziesiat ztotych),
c) dodatek specjalny w wysokosci 30 % facznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

2. Ponadto Burmistrzowi przystuguja zgodnie zodrebnymi przepisami: dodatek za wieloletnig prace,
nagrody jubileuszowe, dodatkowe wynagrodzenie roczne i $wiadezenia wynikajace z wlasciwych przepisow.

§ 2. Wykonanie niniejszej uchwaty powierza sig¢ Przewodniczgcemu Rady Miejskiej w Ztotym Stoku.

§ 3. Traci moc uchwata nr XXXVII/298/2022 Rady Miejskiej w Ziotym Stoku z dnia 30 czerwea 2022 r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Zlotego Stoku.

§4. Uchwala  wchodzi  wzycie zdniem  podjgcia  zmoca  obowigzujaca od  dnia
7 maja 2024 roku.
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Uzasadnienie

Obecne wynagrodzenie burmistrza ustalone zostalo uchwalg nr  XXXVII/298/2022 Rady Miejskigj
w Zlotym Stoku z dnia 30 czerwea 2022 1.

W zwiazku 2zrozpoczeciem nowej kadencji przedstawiony zostaje projekt uchwaly w sprawie
wynagrodzenia Burmistrza Zlotego Stoku.

Ustalenie wynagrodzenia woéjta gminy jest wylaczng kompetencjg rady gminy, oczym stanowi
art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzgdowych ..Czynnosci z zakresu prawa
pracy wobec wéjta (burmistrza, prezydenta miasta), zwigzane z nawigzaniem [ rozwigzaniem stosunku pracy,
wykonuje przewodniczgcy rady gminy, a pozostale czynnosel - wyznaczona przez wdjta (burmistrza, prezydenta
miasta) osoba zastgpujgea lub sekretarz gminy, = tym Ze wynagrodzenie wdjta ustala rada gminy, w drodze
uchwaly.”

W mysl zapiséw art. 36 w/w ustawy., pracownikowi samorzadowemu przystuguje wynagrodzenie
zasadnicze, dodatek za wieloletnia prace. nagroda jubileuszowa oraz jednorazowa odprawa w zwigzku
z przejsciem na emeryturg lub rentg z tytulu niezdolnodei do pracy oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne na
zasadach okreslonych wodrebnych przepisach, aburmistrzowi przysluguje takze dodatek funkeyjny
i specjalny.

Zgodnie zart.37.ust.] ustawy o pracownikach samorzadowych maksymalne wynagrodzenie burmistrza
(suma wynagrodzenia: zasadniczego. dodatku funkcyjnego. dodatku specjalnego), nie moze przekraczad
w okresie miesigea 11,2-krotnodci kwoty bazowej okredlone] w ustawie budzetowej dla osdb zajmujacych
kierownicze stanowiska tj. 20.041,50 zL. W w/w ustawie w art. 37 ust, 4 wprowadzono réwniez zasade, ze
wynagrodzenie burmistrza nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia.

Zasady isposéb wynagradzania burmistrza (wysokos¢ dodatku specjalnego. dodatku funkeyjnego
i wynagrodzenia zasadniczego), zostaly okreslone w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika
2021 roku w sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych.

Zaproponowane wynagrodzenie burmistrza jest na poziomie wynagrodzenia ustalonego uchwala nr
XXXVIN/298/2022 Rady Migjskiej w Ztotym Stoku z dnia 30 czerwea 2022 1.

Id: 0976A619-42D4-4998-99D9-5E3CBOBES9CE. Projekt Strona |



