Elektronicznie podpisany przez:
Grazyna Orczyk
dnia 20 grudnia 2023 r.

ZARZADZENIE NR 998/2023
BURMISTRZA ZY.OTEGO STOKU

z dnia 20 grudnia 2023 r.

w sprawie powolania komisji konkursowej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora
Centrum Kultury i Promocji w Zlotym Stoku oraz okreslenia szczegélowego trybu pracy komisji

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2023r.,
poz. 40 z p6ézn. zm.), art. 16 ust. 1 ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu iprowadzeniu
dziatalno$ci kulturalnej (Dz. U. z 2020 r., poz. 194 z p6zn. zm.), zarzagdzam co nastepuje:

§ 1. W celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Centrum Kultury i Promocji w Ztotym
Stoku, powoluje si¢ Komisj¢ konkursowa w nastepujacym sktadzie:

1. Mirostawa Stowiak - przewodniczaca
2. Monika Kro6l - cztonek
3. Ewa Radziszewska - cztonek
4. Elzbieta Ruszkowska - czlonek
5. Danuta Znamirowska-Wieja - cztonek

§ 2. Tryb pracy Komisji konkursowej okresla Regulamin, stanowiacy zalacznik do niniejszego zarzadzenia.
§ 3. Do zadan komisji nalezy m.in.:

1) okreslenie kryteriow oceny kandydata,

2) przeprowadzenie postgpowania konkursowego,

3) sporzadzanie protokotow z posiedzen komisji,

4) przekazanie wynikoéw konkursu wraz z dokumentacjg organizatorowi.

§ 4. Komisja rozpoczyna prace z dniem powotania iulega rozwigzaniu z dniem powotania Dyrektora
Centrum Kultury i Promocji w Ztotym Stoku.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacemu Komisji.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Burmistrz Ztotego Stoku

Grazyna Orczyk
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 998/2023
Burmistrza Ztotego Stoku
z dnia 20 grudnia 2023 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ POWOLANEJ DO WYLONIENIA
KANDYDATA NA DYREKTORA CENTRUM KULTURY I PROMOCJI W ZLOTYM STOKU

1. Niniejszy regulamin ustala szczegétowy tryb pracy komisji konkursowej powolanej przez Burmistrza
Ztotego Stoku do wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora Centrum Kultury i Promocji w Ztotym Stoku.

2. Pracami komisji kieruje jej przewodniczacy, ktory w szczegdlnosci:
- czuwa nad wykonywaniem zadan komisji,
- reprezentuje komisje na zewnatrz,
- ustala porzadek obrad komisji, zwotuje jej posiedzenia i im przewodniczy.

3. Kazdy z cztonkow komisji sktada pisemne o§wiadczenie, iz nie przystgpuje do konkursu jako kandydat,
jak rowniez nie jest matzonkiem, krewnym lub powinowatym takiej osoby, albo pozostaje wobec niej w takim
stosunku prawnym lub faktycznym, Zze moze to wzbudzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do jego obiektywizmu
i bezstronnosci.

4. Postepowanie konkursowe przebiega w dwoch etapach.
5. W pierwszym etapie konkursu komisja przeprowadza nastepujace dziatania:

1) okresla kryteria oceny przydatnosci kandydatow, ktére stanowia zalacznik do protokotu, oraz ustala
harmonogram pracy Komisji,

2) ocenia zgodno$¢ ztozonych ofert z formalnymi kryteriami wyboru, w tym niezbednymi wymaganiami
kwalifikacyjnymi, okreslonymi w ogloszeniu o przeprowadzeniu konkursu na stanowisko dyrektora
Centrum Kultury i Promocji w Ztotym Stoku,

3) podejmuje decyzje o dopuszczeniu poszczegdlnych kandydatéw do postepowania konkursowego.
W przypadku niespetnienia formalnych kryteriow wyboru lub nieprzedtozenia wymaganych dokumentow,
komisja odmawia dopuszczenia kandydata do konkursu,

4) ustala termin i kolejno$¢ przeprowadzenia z kandydatami rozmowy kwalifikacyjnej. Przewodniczacy
Komisji zawiadamia kandydatéw dopuszczonych do dalszego postgpowania, o terminie 1 miejscu
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej. Zawiadomienia nalezy dokona¢ nie pdzniej niz na 3 dni przed
rozmow3 kwalifikacyjna. Zawiadomienia mozna dokonac¢ telefonicznie.

6. W drugim etapie konkursu, Komisja przeprowadza nastepujace dzialania:

1) zapoznaje si¢ ze ztozonymi przez kandydatow koncepcjami funkcjonowania Centrum Kultury i Promocji
w Ztotym Stoku,

2) przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami, zadajac wszystkim takie same pytania,

3) po przeprowadzeniu rozméw, dokonuje wyboru kandydata na dyrektora w glosowaniu jawnym, kierujac si¢
okreslonymi kryteriami przydatno$ci kandydata,

4) kazdy z cztonkow Komisji dysponuje jednym glosem,

5) konkurs jest rozstrzygniety, jesli jeden kandydat uzyska co najmniej potowe gloséw cztonkow Komisji
biorgcych udziat w glosowaniu,

6) posiedzenie Komisji jest wazne jezeli uczestniczy w nim co najmniej potowa powotanych cztonkow,

7) jesli pierwsza tura glosowania nie wyloni kandydata na dyrektora, przeprowadza si¢ druga ture glosowania,
do ktorej przystepuje maksymalnie trzech kandydatow, glosowanie nastepuje jak w ppkt 4 1 5.

7. Przewodniczacy w imieniu komisji przedstawi Burmistrzowi Zlotego Stoku informacje dotyczaca
kandydatury badz braku odpowiedniego kandydata na stanowisko dyrektora.
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8. W przypadku uzyskania przez dwoch lub wiecej kandydatow tej samej liczby punktow, o wyborze
kandydata na stanowisko dyrektora decyduje Burmistrz.

9. Zakonczenie postgpowania:
1) posiedzenia komisji sg protokotowane,
2) protokoly z posiedzen komisji podpisujg wszyscy cztonkowie,
3) dokumenty kandydata, ktory zostanie wytoniony postgpowaniu zostang dotgczone do jego akt osobowych,
4) dokumenty pozostatych osdb beda odbierane osobiscie przez zainteresowanych, badz odsyltane,

5) Komisja konczy dziatalno$¢ po przekazaniu wynikow konkursu Burmistrzowi Ztotego Stoku.
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