Zarzadzenie Nr ([0} /2022
Burmistrza Zlotego Stoku
z dnia /(| kwietnia 2022 r.

W sprawie upowaznienia pracownika os$rodka pomocy spolecznej do
prowadzenia postepowan w sprawach dodatku oslonowego i do przyznawania
oraz ustalania prawa do tego dodatku.

Na podstawie art. 47 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2022 r., poz. 559 ze zm.), art. 411 ust. 10j-100 i ust. 10r ustawy z dnia 27
kwietnia 2001 r. Prawo ochrony srodowiska (Dz.U. z 2021 r., poz. 1973 ze zm.) w
zw. z art. 2 ust. 11, 14 i 15 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku ostonowym
(Dz.U. z 2022 r., poz. 1 z pézn. zm.) zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Na wniosek Dyrektora Osrodka Pomocy Spolecznej w Ztotym Stoku

upowazniam Pania Katarzyne Obratl pracownika Osrodka Pomocy Spotlecznej

w Zlotym Stoku do:

1) prowadzenia postepowan w sprawach dodatku oslonowego, o ktorym mowa
W ustawie z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku oslonowym;

2) ustalania prawa do dodatku oslonowego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
17 grudnia 2021 r. o dodatku ostonowym;

3) ustalania wysokosci i przyznawania dodatku ostonowego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku ostonowym.

§ 2. Upowaznienie zostaje udzielone na czas nieokreslony. Wygasa ono z chwila
cofniecia upowaznienia lub rozwiazania umowy o prace.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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