Burmistrz Ziotego Stoku
Zarzadzenie Nr 306/2020

Burmistrza Zlotego Stoku
z dnia 30 wrzesnia 2020 r.
w sprawie wyznaczenia Koordynatora oraz zespolu do spraw dostepnosci

Na podstawie art. 31 i art. 33 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713) oraz art. 14 ust. 1 i art. 59 ustawy z dnia 19 lipca
2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami (Dz. U. z 2020
r. poz. 1062), zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1 1. Wyznacza sie Zbigniewa Gawel kierownika Referatu Organizacyjnego jako osobe
pelniaca funkcje Koordynatora do spraw dostepnosci w Urzedzie Miejskim w Ziotym
Stoku i jednostkach organizacyjnych Gminy Ztoty Stok.

2. Powoluje sie dziatajacy pod przewodnictwem Koordynatora do spraw dostepnosci
zespol do spraw dostepnosci w skladzie:

1) Przewodniczacy/a Rady Miejskiej w Zlotym Stoku,

2) Magdalena Miedzybrocka,

3) Pawel Zurawiak,

4) Joanna Bednarczuk — Palimaka,

S5) Bartlomiej Zawadzki.

§ 2 1. Do zadan Koordynatora ds. dostepnosci oraz zespohu, o ktérym mowa w § 1 ust.
2, naleza w szczegolnosci zadania zwiazane z:

1) wsparciem osob ze szczegdlnymi potrzebami w dostepie do ustug swiadczonych
przez Urzad Miejski w Zlotym Stoku i gminne jednostki organizacyjne, w tym
identyfikacja potrzeb tych oséb;

2) przygotowaniem i koordynacja wdrozenia planu dzialania na rzecz poprawy
zapewniania dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami, zgodnie z minimalnymi
wymaganiami stuzacymi zapewnieniu dostepnosci okreslonymi w art. 6 i 7 ustawy
z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami
w obszarze dostepnosci architektonicznej, cyfrowej, informacyjno — komunikacyjne;j
i alternatywnej;

3) monitorowaniem dziatalnosci Urzedu Miejskiego w Zlotym Stoku i gminnych
jednostek organizacyjnych w zakresie zapewniania dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami

4) wykonania raportu o stanie zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegolnymi
potrzebami w podmiocie i jego publikacja na stronie Biuletynu Informacji Publiczne;j
Urz¢du Miejskiego w Zlotym Stoku.

2. Zobowiazuje sie:

1) pracownikéw Urzedu Miejskiego w Zlotym Stoku do udzielania niezbednej pomocy
1 wsparcia Koordynatorowi w zakresie realizacji zadan,

2) kierownikow jednostek organizacyjnych gminy do Scislej wspolpracy
z Koordynatorem i zespolem do spraw dostepnosci oraz wdrazania rozwiazan
wymaganych ustawa.

§ 3 Koordynator w zakresie realizowanych zadan, o ktérych mowa w § 2 ust. I
podlega Burmistrzowi.

§ 4 Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Koordynatorowi do spraw dostepnosci.

§ 5 Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




