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W sprawie opracowania na rok 2016 planu dofinansowania form doskonalenia

zawodowego nauczycicli  zatrudnionych w  publicznych  szkolach
i przedszkolach.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pktl5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2015 r., poz. 1515}, art. 70a ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2014 r., poz. 191} w zwigzku z § 6
ust. 2i§ 7 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca
2002 r. w sprawie sposobu podzalu érodkéw na wspieranie doskonalenia
zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety poszezegblnych wojewodéw, form
doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze srodkéw wyodrebnionych
w budzetach organéw prowadzacych szkoly, wojewodoéw, ministra wlagciwego do
spraw oswiaty i wychowania oraz szczegélowych kryteriow i trybu przyznawania
tych Srodkow (Dz. U. Nr 46, poz. 430 ze zm.), Rada Miejska w Zlotym Stoku
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie na 2016 rok plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego
nauczycieli Samorzadowego Zespolu Szkét w Zlotym Stoku oraz Przedszkola
Publicznego w Makolnie.

8 2. Srodki finansowe przeznaczone na dofinansowanie form doskonalenia
zawodowego nauczycieli wyodrebnia sie w wysokoscl 1% planowanych rocznych
srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli z poszczegolnych
placowek,

§ 3. 1. Ze $rodkéw na doskonalenie zawodowe nauczycicli dofinansowuje sie w roku
budzetowym 2016:

1) w wysokosci 50 % na nastepujgce formy doskonalenia zawodowego nauczyciel:

a) organizacje 1 prowadzenie doradztwa metodycznego dla nauczycieli,

b) organizacje i prowadzenie:

- wspomagania szkoél i placowek,

- sleci wspolpracy i samoksztalcenia dla nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych
stanowiska kierownicze,

¢) organizacje i prowadzenie szkolen, warsztatow metodycznych i przedmiotowych,
seminariéw, konferencji szkoleniowych oraz innych form doskonalenia zawodowego
dla nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze,

d) przygotowanie materialow szkoleniowych i informacyjnych,

€) koszty obnizenia wymiaru godzin zajec lub dodatkowych uméw o prace, dodatkow
funkeyjnych oraz podrézy stuzbowych w tym koszty przejazdu, zakwaterowania
1 wyzywienia, doradcéw metodycznych,

f) koszty podrozy shizbowych, w tym koszty przejazdu, zakwaterowania
1 wyzywienia, nauczycieli i specjalistéw organizujacych i prowadzacych dana forme
doskonalenia zawodowego nauczycieli, '
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g) koszty wynagrodzenia nauczycieli i specjalistow prowadzacych dana forme
doskonalenia zawodowego nauczycieli, z wyjatkiem nauczycieli i specjalistow
zatrudnionych w  publicznej placowce doskonalenia nauczycieli, publiczne]
bibliotece pedagogicznej lub publicznej poradni psychologiczno—pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, ktora je organizuje,

h) koszty druku i dystrybucji materialow szkoleniowych i informacyjnych.

2) w wysokosci 50 % na:

a) oplaty za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze 1 zaklady ksztalcenia
nauczycieli,

b) oplaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalace, seminaria oraz inne formy
doskonalenia zawodowego dla nauczycieli kierowanych przez dyrektora szkoly lub
placowki,

c) koszty przejazdow oraz zakwaterowania i wyzywienia nauczycieli, ktorzy na
podstawie skierowania udzielonego przez dyrektora szkoly lub placowki uczestnicza
w roznych formach doskonalenia zawodowego, a W szczegbdlnosci uzupelniaja lub
podnosza kwalifikacje.

§ 4. Dofinansowanie, O ktorym mowa w § 3 przeznacza sie na nastepujace kierunki:
1) tyflopedagogika,

2) terapia pedagogiczna,

3) jezyk polski,

4) oligofrenopedagogika,

5) gimnastyka korekcyjna.

§ 5. Srodki finansowe niewykorzystane na poszczegolne formy, O ktorych mowa
w § 3, oraz na specjalnosci, o ktorych mowa w § 4, moga by¢ przesunigte na inne
formy doskonalenia zawodowego badz specjalnosci wynikajace z planu
dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli.

§ 6. Traci moc Uchwala Nr 11I/26/2015 Rady Miejskiej w Zlotym Stoku z dnia
26 lutego 2015 r. w sprawie opracowania na rok 2015 planu dofinansowania form
doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w publicznych szkotach
i przedszkolach oraz Uchwata Nr VII/57/2015 Rady Miejskiej w Ziotym Stoku
» dnia 10 czerwca 2015 r. zmieniajaca uchwate Nr 111/26/2015 Rady Miejskiej
w Ztotym Stoku z dnia 26 lutego 2015 r. w sprawie opracowania na rok 2015 planu
dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych
w publicznych szkotach i przedszkolach.

§ 7. Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Zlotego Stoku.

§ 8. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowiazujaca od 1 stycznia
2016 .



Uzasadnienie:

Zgodnie z zapisem art. 70a ustawy 2z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela
(tekst jednolity: Dz.U. z 2014r., poz. 191) w budzetach organow prowadzacych
szkoly wyodrebnia sie¢ srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego
nauczycieli z uwzglednieniem doradztwa metodycznego — W wysokosci 1%
planowanych rocznych $rodkow przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe
nauczycieli. Przepisy wykonawcze do tego artykulu - rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 29 marca 2002r. w sprawie sposobu podzialu
srodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety
poszczegdlnych wojewodow, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych
ze srodkow wyodrebnionych  w budzetach organow prowadzacych szkoly,
wojewodow, ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz
szczegotowych kryteriow 1 trybu przyznawania tych srodkéw (Dz. U. nr 46, poz. 430
ze zmiana Dz.U. z 2015r., poz.1973). Organ prowadzacy, na podstawie § 6 ust. 2
rozporzadzenia, opracowuje na kazdy rok budzetowy plan dofinansowania form
doskonalenia zawodowego, w oparciu o wnioski dyrektorow szkot 1 placowek.
Zgodnie z art. 70a ust. 2a ustawy - Karta Nauczyciela, uchwala zostala
zaopiniowana przez zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczyciell.




