mada Miajaka

w Ziolym Steku o
Uchwala Nr K‘r’]l[-’,‘.’?::i?j’ﬂd
Rady Miejskiej w Zlotym Stoku

zdnoia 3 czerwea 2004 roku

w sprawie przyjecia Programm Profilakiylki i Rozwiazywania Problemaw
Alkoholowych na terenie miasta i gminy Zloty Stok na rok 2004,

MNa podstawic art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzadzic gminnym (Dz. U z 2001 r. Nr 142, poz, 1521 z pdZniejszymi zmianami)
oraz art, 4' ust. 1 i 2 ustawy z dnia 26 paZdziernika 1982 roku o wychowaniu w
trzeiwodel 1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi (Dz. 11 7 2002 Nr 147, poz. 123] =
pofniejszymi zmianami) Rada Miejska w Zlotym Stoku w c hwala co
nastgpuje:

g1
Przvjaé¢ Program Prolilaktyki i Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych na
terenic miasta i gminy Zloty Stok stanowigcy zalacznik nr 1 do niniejsze] uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi,

§3
Traci moe uchwala Nr TE23/02 roku Rady Migjskic) w Zlotvm Stoln 2 dnia 30
grudnia 2002 1. w sprawie przyvjecia Programu Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych na terenie Gminy Zioty Stok.

54
Uchwata podlega ogloszeniu w sposdb mwyczajowo pryjety.

Pezawodniczgey Rogy 7
Joerzy Tichaonowi

§3

Uchwata wchodzi w ycie 2 dniem ogloszenia,

-
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PROGRAM
PROFILAKTYKI [ ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
DLA MIASTA 1 GMINY ZLOTY STOK
NA ROK 2004

Podstawa prawna opracowania: Ustawa z dnia 26 pafdziernika 1982r. o
wychowaniu w trzezwoscl | przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jednolity:
Dz U, z2002 r. Nr 147, poz.1231 ze zmianami)

Rozdzial |
Postanowienia ogdlne

Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Problemdw Alkoholowych jest
kontynuacjg dziatan realizowanych w Gminie na mocy Uchwaly Rady Miejskie]
Nr [11/23/02 z dnia 30 grudnia 2002 r. w sprawie przyjecia Gminnego Programu
Profilalktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych.

Stanowi spis dziatan bedacych jednoczesnie zadaniami wilasnymi gminy w
obszarze tych zagadnien spotecznych, ktore beda realizowane w 2004 r.
Realizacja programu powinna przyniesé korzysel w sferze  zdrowotnej,
ekonomicznej, oraz preyesynic sie do poprawy  jakofel Zycia  lokalnej
spotecznosci w daiedzinie:

1) #veia rodzinnego,

2) sprawnodci psychofizyezne] mieszkanedw gminy,

3) opieki zdrowotne],

4) pomocy spoleczne],

33 ryzyka zachorowan,

6) wiedzy na temat uzaleznien i sposobu ich leczenia,

Program w swe] konstrukcji mervtorvezne] jest tozsamy z zaloZzeniami
Narodowego Programu Rozwiazywania Problemdw Alkoholowych przyjetego
przez Rzad R na posiedzeniu w dniu 26 wrzednia 2000 r.

Stosowane w programie skroty:

Program - Program Profilakivki 1 Rozwiazywania Problemdw Alkoholowych
dla Miasta 1 Gminy Zloty Stok

Ustawa - Ustawa o wychowaniu w trzeiwodel 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jednolity =Dz, U, z 2002 r. Nr.147, poz.1231 ze zmianami)
GEKRPA - Gminna Komisja Rozwiazywania Problemdw Alkoholowych
Burmistrz - Burmistrz Zlotego Stoku

Urzad - Urzad Migjski w Zlotym Stoku
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Rozdzial 11
Diagnoza problemaw alkoholowych w Gminie

1. Do podstawowyeh obszardw w kidrych wystepuja problemy zwigzane z
naduzywaniem alkoholu lub narkotykdw zalicza sie :

1} szkodyv u miodzieizy pijace] alkohol zwigzane 2:

a) wezesng inicjacja,

by stratami rozwojowymi,

¢) piciem destrukeyjnym

d) pogorszeniem zdrowia

e} zahamowaniem rozwoju psychofizycznego

24 szkody doroshech pilacveh alkohel zwigzane z.

a) uzaleznieniem,

b) naduzywaniem alkoholu

¢) utratg zdrowia

31 szkody u ezlonkdw rodziny # problemem alkoholowym zwigzane 7 :

a} demoralizacja

b} ubostwern

C) precmoca

4} naruszanie prawa i porzadku publicznego przez osoby nietrzezwe zwigzane z:
a) popetnianiem przestepstw w stanie nietrzeZwoscl

b) przemoca w rodzinie

¢] prowadzeniem pojazdow w stanie po spoZyciu alkoholu

5 naruszanie prawa Zwigzanego z obrotem alkoholem zwiazane z.

a) sprzedaz alkoholu osobom nieletnim lub nietrzeZwym

b} reklama lub propagowaniem napojdw alkeholowych

6 szkody wynikajace 7 narkotyzowania sie mtodziezy

71 brak wiedzv i nieprawidlowe postawy w zwiazky 7 uzywaniem alkoholu i

narkotvkow

2. Wnioski:

1) prowadzi¢ programy profilaktyczne dla edukacji przedszkolne] 1 szkot
podstawowych,

2y prowadzié zajeeia i programy profilaktyczne w Gimnazjum

3) obja¢ programami profilaktycznymi rodzicéw i nauczycieli

4} rozwaryé mozliwosé utworzenia swiethicy socjoterapeutyczne]

5} ograniczaé dostep miodziefy do alkoholu poprzer prowadzenie kontroli w
punktach sprzedazy, oraz prowadzenie szkolen dla sprzedawcow napojow
alkoholowych

6) zwickszy¢ iloéé atrakeyjnych form promocji zdrowego stylu Zycia

71 objaé pomoeca i ochrong ofiary preemocy domowe]

.-'||":|'£
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. Do diagnozy wykorzystano:

- wyniki badann z pracy magisterskiej pt. WSrodowisko szkolne i rodzinne
miodziery gimnazjalne] wobee profilakiyki uzalednien na terenie Gminy
Zloty Stok™ Uniwersytet Opolski, 2002r.

- wyniki zewaluacji ,Szkolnego Programu Profilaktyki™ Ztoty Stok 2003r.

- sprawozdania z pracy Rewiru Dzielnicowych w Ziotym Stoku za 2003r,

- danych # rejestru wnioskow GKRPA w Ziotym Stoku

Rozdzial 111
Cele i zadania priorytetowe Programu na 2004r.

1. Zwigkszenic dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjocj dia
osOb z problemami uzaleZznien.

Zadania:

I. wspieranie profesjonalnych dziatan terapeutycznych i leczniczych uzaleznien
2. motywowanie i kierowanie do leczenia,

3. wspieranie i pomoc psychospotecsna oséb z problemem uzaleinienia ich
rodzin, po zakonczeniu leczenia,

4_ wspieranie srodowisk wzajemne] pomocy.

I1. Udzielanie pomocy prawnej i spolecznej rodzinom oséb uzaleznionych i
ofiarom przemocy domowej.

Zadania:

1y zwigkszenie skutecznoscl interwencji prawnych i administracyjnych,

29 finansowanie prowadzenia dziatalnosel Punkiu Kensultacyjnegpo dla osob
uzalesnionych od alkeholu i ich rodzin (prowadzenie telefonu zaufania,
dyrurdw konsultantow)

3) dofinansowanie dziatalnodcl Odrodka Interwencji Kryzysowe] (dla ofiar
przemocy domowe))

4} zwiekszanie dostepnodel i skutecznogel zorganizowanych form pomocy
socjoterapeutyczne] dla dzieci z rodzin, w ktérych wystgpuja problemy
alkoholowe [ub  narketvkowe {dofinansowanie swietlicy opickurnczo
wychowawceze] przy  OPS. szkolenie kadry, utworzenie swietlicy
socjolerapeutyczne| ).

I11. Prowadzenie dzialalnosci profilaktycznej, informacyjnej i edukacyjnej
w zakresie rozwigzywania problemdéw alkoholowyeh i przeciwdzialania
narkomanii w szczegdlnofci dla dzieei i mlodziezy w tym prowadzenie
pozalekeyjnych zajeé  sportowych, podejmowanie dzialan na rzecz
dozywiania dzieci uezestniczaeych w  pozalekeyjnych programach
opiekunczo-wychowawezych.

A9k
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Zadania;

1

4)

&)

6)

7)

organizowanie, finansowanie i profesjonalne przygotowanie realizatorow
programow profilaktyeznych,

organizowanie i lnansowanie zajed edukacyjnych, ktorych celem jest
postaw abstynenckich u dzieci | mbodziezy i przveotowanie ich do
podejmowania swiadomych 1 odpowiedzialnych decvzji (spektakle
profilaktycene, warszraty dla rodzicow)

arganizowanie, szkoler 1 kampanii edukacyjnych dla spotecznodcei lokalnej,
sprzedawcedw napojow alkoholowych, w zakresie profilaktyki |
rozwigzywania problemow alkoholowych,

wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi majacymi na celu promocije
zdrowia 1 propagowanie altywnego | higienicznego stylu Zycia,
wspleranie organizatorow realizujgeyeh rézne formy spedzania czasu
wolnego podezas zajed pozalekeyjnych o charakterze profilaktyki
uzaleznien,

wspleranie organizatorow realizujgeyeh programy sportowych zajeé
pozalekcyjnyeh,

dofinansowanie programow opiekunczo wychowawczych lub
sogjoterapeutycznyeh uwzgledniajgcych dodywianie dzieci.

1V. Wspomaganie dzialalnosci instytucji, stowarzyszen i osob prawnych lub
fizyeznych sluzacej rozwiazywanio probleméw alkoholowych.

Zadania:

|.finansowanie prowadzenia badan w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu,
wsparcie materialne, edukacyjne i lokalowe tych podmiotow, ktore zajmujg sie
rozwiazywaniem problemow uzaleznien {alkoholizm, narkomania)

V.

Podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepisow

okreslonych w art.15 ustawy.
V1. Wspieranie zatrudnienia socjalnego przez dofinansowanie Centrum
Integracji Spoleczne).

Rozdzial IV
Zasady realizacji Programu

1. Program realizuje Urzad.

2. Z uwagi na specyfike 1 rozleglodé zadan obejmowanych Programem
Burmistrz powoluje Pelnomocnika ds. Profilaktyki Rozwigzywania Problemaw
Alkohaolowych.



’ Rozdzial V
Srodki finansowe

I, Zadania Programu finansowane sg zgodnie z harmonogramem wydatkdw na
realizacje Programu, zatwierdzonym przez Rade Miejskg na rok budietowy,
kiorego Program dotyczy.

2. Srodki finansowe na realizacje programu pochodza z nastepujacych #rédet:
budzetu Gminy w czescl wynikajacej z zakresu zadan wlasnych Gminy

oplat za korzystanie z uzyskanych zezwolein na sprzedaz napojow
alkkoholowych |

3. Fundusze moga pochodzic rowniez z:

dotacji Samorzadu Waojewddztwa Dolnoslaskiego,

dotacji z Panstwowej Agenc)l Rozwiazywania probleméw Alkoholowych

Rozdzial V1
Gminna Komisja Rozwiazywania Problemow Alkoholowych

I. W sklad Komisp wcehodeza osoby preeszkolone » zakresu profilaktvki i

roxwigsywania problemdw uzaleznien:

= Przewodniczacy Komisji - Sekretarz Gminy

= (Crlonkowie Komisji - osoby spotykajace sie w swojej pracy zawodowe] z
problematyka uzaleZnien (pedagog, pracownik OPS, kurator zawodowy,
policjant, pracownicy Urzedu)

2. Liczbe cztonkdw, sktad osobowy oraz regulamin pracy Komisji okresla

Burmistrz.,

3. Do zadan Komisji nalezy:

a) preyjmowanie 1 prowadzenie rejestru wnioskdw o zastosowanie leczenia
odwykowegn,

b) prowadzenie rozmdéw interwencyjno - motywacyjnych z osobami
whioskowanymi,

c) prowadzenie dokumentacji, sporzadzanic oraz  kierowanie do Sadu
Rejonowego wnioskow o zastosowanie leczenia w  przypadku osob
naduzywajgcych alkoholu,

d} zbieranie dokumentacji poszezegdlnych przypadkow przemocy domowej, a
w sytuacji podejrzenia przestgpstwa poinformowanie o tym odpowiednich
stuzh,

e} opiniowanie decyzji o wydawaniu zezwolefi na sprzedaz napojow
alkoholowvch,

N prowadzenie kontroli przestrzegania zasad 1 warunkdw korzystania =z
zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych,

g} wspipraca z Petnomocnikiem Burmistrza ds. Profilaktyki 1 Rozwigzywania
Problemdw Alkoholowych przy realizac)i zadad Programu,
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4. Czlonkowie Komis)i za udzial w posiedzeniach otrzymujg wynagrodzenie w
wysokosci 7% brutto najnizsze] stawkl wynagrodzenia zasadniczego dla
pracownikow samorzadowych. Inne prace wymagajace wigkszego nakladu
pracy beda prowadzone na podstawie umowy zlecenia.



